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Ministerio Publico do Estado do Rio de Janeiro
Procuradoria Geral de Justica
Concurso Publico para Ingresso no Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro
Edital

O Presidente da Comissdo de Concurso, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
realizagdo de Concurso Publico para Ingresso no Quadro Permanente dos Servicos Auxiliares
do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, de acordo com a legislagéo pertinente e pelo

estatuido no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Pablico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, caso
existam, e sua execucdo cabera a Fundacdo Universitaria José Bonifécio - FUJB, por intermédio
da Diretoria de Projetos e Gestdo do Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza da
Universidade Federal do Rio de Janeiro - DPG_CCMN/UFRJ.

1.2. O Concurso Publico visa ao provimento do numero de vagas definido no Anexo | deste
Edital, ressalvada a possibilidade de acréscimo durante o prazo de validade do mesmo, de
acordo com as necessidades do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro - MPRJ.

1.3. A Comissdo do Concurso do MPRJ serd composta de 1 (um) Presidente, 5 (cinco) membros
titulares e 2 (dois) suplentes.

1.3.1. Néo poderéo integrar a Comisséo do Concurso do MPRJ conjuge, companheiro, parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, nos termos da lei civil, de candidatos
inscritos.

1.3.2. Nao podera integrar a Comissdo do Concurso do MPRJ quem exerce atividade de
magistério ou de direcdo de cursos destinados a preparagdo de candidatos a Concursos Publicos,
ou quem as exerceu nos 3 (trés) anos anteriores a data de publicagdo deste Edital.

1.4. Aplica-se as Bancas Examinadoras o disposto nos subitens 1.3.1 e 1.3.2 deste Edital.

1.5. O Anexo | - Quadro de Vagas descreve a relacdo entre cargo x vagas disponiveis
(quantidade total, vagas de ampla concorréncia e vagas reservadas a portadores de deficiéncia,
negros e indios).

1.6. O Anexo Il - Quadro de Provas relaciona o tipo de prova a ser realizada pelos candidatos de
cada cargo, as disciplinas associadas a cada prova, a quantidade de questdes por disciplina, o
valor de cada questdo por disciplina, o total de pontos da disciplina e 0 minimo de pontos por

disciplina para aprovacgao.
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1.7. O Anexo Il - Conteldos Programaticos descreve o conteldo programatico de cada
disciplina.

1.8. O Anexo IV — Cronograma Previsto.

1.9. Toda menc&o a horario neste Edital tera como referéncia o horério de Brasilia-DF.

2. DOS CARGOS

2.1. Caracteristicas

2.1.1. Analista do Ministério Publico- Area Administrativa.

2.1.1.1. Pré-requisitos: Graduagdo concluida em Administracéo, Ciéncias Contébeis, Direito ou
Ciéncias Econdmicas.

2.1.1.2. Descri¢do suméria das atividades: Fornecer apoio técnico-administrativo e institucional,
Planejar, executar, acompanhar e avaliar planos, projetos e programas relativos ao
desenvolvimento organizacional; Emitir pareceres, relatérios técnicos ou informacdes em
processos administrativos; Acompanhar processos administrativos de qualquer natureza,
inclusive quanto as publicacdes em Diario Oficial; Colaborar na regularidade do cumprimento
dos atos processuais, bem como na observancia de prazos; Prestar informacdes ao publico
interessado; Operacionalizar equipamentos de dados afetos a area; Exercer outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade, que lhe sejam atribuidas pela autoridade superior.
2.1.2. Analista do Ministério Publico- Area Processual

2.1.2.1. Pré-requisito: Graduacdo concluida em Direito.

2.1.2.2. Descricdo sumaria das atividades: Fornecer apoio técnico-juridico e administrativo;
Acompanhar processos administrativos e judiciais de qualquer natureza, inclusive quanto as
publicacGes em Diério Oficial; Colaborar na regularidade do cumprimento dos atos processuais,
bem como na observancia dos prazos; Emitir pareceres, relatdrios técnicos ou informagGes em
processos administrativos; Pesquisar e analisar legislacdo, doutrina e jurisprudéncia; Executar
trabalhos de natureza técnica, elaborar pecas processuais e outros documentos relativos a sua
atividade; Prestar informacOes ao publico interessado; Operacionalizar equipamentos de dados
afetos a area; Exercer outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, que lhe
sejam atribuidas pela autoridade superior.

2.1.3. Técnico Administrativo- Area Administrativa

2.1.3.1. Pré-requisitos: Ensino Médio completo, antigo 20 grau, abrangido o curso profissional
equivalente

2.1.3.2. Descricdo sumaria das atividades: Prestar apoio técnico-administrativo em atividades
relacionadas a organizacdo e execucdo de tarefas que envolvam funcdo de suporte; Controlar o
recebimento, conferéncia e distribuicdo dos processos administrativos; Controlar o recebimento
e expedicdo de malotes; Controlar a distribui¢do interna de periddicos; Fornecer as certidGes

requisitadas; Encaminhar a imprensa oficial e/ou privada documentgs e atos administratjvos
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para a devida publicacdo; Elaborar os relatorios estatisticos; Realizar as diligéncias; Organizar e
manter os cadastros atualizados; Prestar informacdes em processos administrativos e digitar
textos; Exercer outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, que lhes sejam
atribuidas pela autoridade superior.

2.1.4. Técnico do Ministério Publico - Area Notificagdo e Atos Intimatorios

2.1.4.1. Pré-requisitos: Ensino Médio completo, antigo 20 grau, abrangido o curso profissional
técnico equivalente.

2.1.4.2. Descricdo sumaria das atividades: Realizar citacGes e intimagdes pessoais; Expedir
certiddes; Cumprir as ordens recebidas, através da realizacdo de diligéncias externas; Entregar a
quem de direito as importancias e bens recebidos em cumprimento das sindicancias; Digitar
textos; Exercer outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, que Ihe sejam
atribuidas pela autoridade superior.

2.2. O regime de trabalho para os candidatos designados sera regido pelo Decreto-Lei Estadual
n® 2479/79, e Lei Estadual n® 5891/11, suas alteracdes e legislacdo complementar.

2.3. A remuneracdo inicial para os cargos de Analista do Ministério Publico sera de R$ 5.143,19
(cinco mil cento e quarenta e trés reais e dezenove centavos) e para os cargos de Técnico do
Ministério Publico sera de R$ 3.157,47 (trés mil cento e cinquenta e sete reais e quarenta e sete

centavos).

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus
Anexos e em suas retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1° do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436/72;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer
Orgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) ndo ter registro de antecedentes criminais, que se mostre, a critério do Ministério Publico,
incompativel com a natureza do cargo.

h) ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das

funcBes do cargo para o qual concorre;
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i) possuir os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado no item 2 deste Edital;

j) ser moralmente id6neo;

k) ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais a serem realizados
pelo MPRJ ou entidade a ele conveniada, devendo o candidato apresentar os exames clinicos e
laboratoriais solicitados, cuja relacdo poderd ser obtida no endereco eletrbnico
www.mp.rj.gov.br, 0s quais correrdo a suas expensas. Caso o candidato seja considerado
INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames médicos pré-
admissionais, este sera ELIMINADO.

3.2. Todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital, alineas “b” a “i”, deverdo ser
comprovados por meio da apresentacdo de documento original, juntamente com fotocopia,
sendo eliminado do Concurso Pablico aquele que ndo os apresentar, assim como aquele que for
considerado INAPTO nos exames médicos pré-admissionais.

3.3. Seré vedada a posse de ex-servidor publico demitido ou destituido do cargo, nas situacdes

previstas na legislacao de regéncia.

4. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1, Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei n° 7.853/89, e no Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n°
5.296/04, combinados com a Lei Estadual n® 4285 de 12 de marco de 2004, ficam reservados
aos candidatos portadores de deficiéncia 5% (cinco por cento) do total das vagas de cada cargo,
conforme discriminado no Anexo | deste Edital,

4.1.1- Se na apuracdo do nimero de vagas reservadas a portadores de deficiéncia, resultar
namero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio) adotar-se-a 0 nimero inteiro imediatamente
inferior.

4.2. O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condi¢cBes com os demais
candidatos as vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

4.2.1. O candidato portador de deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de
classificacdo correspondente as vagas de ampla concorréncia, terd seu nome publicado na lista
de classificacdo das vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia.

4.3. Para os fins preconizados no item 4.1, somente serdo consideradas como pessoas portadoras
de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas na legislacéo pertinente.

4.3.1 O candidato deverd esta de posse de atestado médico, atualizado, que comprove a
deficiéncia a ser informada no Requerimento de Inscri¢do, constando o CID e a sua descri¢éo,

por ocasido da inscricdo no concurso.
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4.4. O candidato portador de deficiéncia, aprovado e classificado na Prova Objetiva, sera

avaliado pelo Nucleo de Saude Ocupacional do MPRJ, na cidade do Rio de Janeiro, arcando
com as despesas relativas a sua participacdo nessa avaliacdo.

4.4.1. O Nucleo de Satde Ocupacional do MPRJ emitira parecer conclusivo, observando as
informacGes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, a natureza das atribuigdes para o
cargo, a viabilidade das condicdes de acessibilidade, o ambiente de trabalho e a possibilidade de
utilizacéo, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e a
Classificagéo Internacional de Doencas apresentada.

4.4.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptacoes, meios
Ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuictes especificadas
para o cargo.

4.4.3. A decisdo final do Nucleo de Saude Ocupacional do MPRJ serd soberana, definitiva e
irretratavel.

4.5. O candidato que ndo for considerado portador de deficiéncia com direito a concorrer as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia pelo Ndcleo de Saude Ocupacional do MPRJ ou
gue ndo comparecer no dia, hora e local marcado para realizacdo de sua avaliacdo, perderd o
direito & vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia que iria ocupar, sendo
eliminado desta relacdo especifica, permanecendo na relacdo de candidatos de ampla
concorréncia classificados no concurso.

4.6. As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico, por contraindicacdo na pericia médica ou por
outro motivo, serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de classificacdo.
4.7. Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria, salvo as hipGteses excepcionais de agravamento imprevisivel da

deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS NEGROS OU INDIOS

5.1. Em cumprimento ao disposto no DECRETO N° 43.007 DE 06 DE JUNHO DE 2011, que
dispde sobre a reserva de vagas para Negros e indios nos concursos publicos para provimento
de cargos efetivos e empregos publicos integrantes dos quadros permanentes de pessoal do
Poder Executivo e das Entidades da Administracdo Indireta do Estado do Rio de janeiro, ficam
reservados aos candidatos indios e negros 20% (vinte por cento) do total das vagas de cada
cargo, conforme discriminado no Anexo | deste Edital.

5.2. O candidato Negro ou indio concorre em igualdade de condi¢des com os demais candidatos

as vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas reservadas.
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5.2.1. O candidato Negro ou Indio, se classificado, além de figurar na lista de classificacio
correspondente as vagas de ampla concorréncia, terd seu nome publicado na lista de

classificagéo das vagas reservadas.

5.3. Para os fins preconizados no item 5.1, somente serdo consideradas como pessoas negras ou

indias aquelas que firmarem declaracdo quando da realizagdo da inscricao.

5.4. As vagas reservadas a Negros e indios que néo forem providas por falta de candidatos, por

reprovacdo no Concurso Publico ou por outro motivo, serdo preenchidas pelos demais

aprovados, observada a ordem de classificacdo.

6. DAS INSCRICOES
6.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
6.2. As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, pelo site

www.fujb.ufrj.br/mpr;j.

6.2.1- Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, sera disponibilizado um local
de apoio na Avenida Marechal Camara, n°® 370 — Centro — Rio de Janeiro, RJ, respeitado o
estabelecido nos subitens 6.10 e 6.11 deste Edital.

6.3. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche
todos 0s requisitos exigidos.

6.4. O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Analista do
Ministério Publico (Areas Administrativa e Processual) e Técnico do Ministério Plblico (Areas
Administrativa e Notificacdo e Atos Intimatorios) serd de R$ 60,00 (sessenta reais).

6.4.1. O valor da taxa de inscri¢do ndo seré devolvido em hipétese alguma.

6.4.2. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado obrigatoriamente por intermédio
do boleto bancério gerado no ato da inscricao.

6.4.3. Ndo serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra
pessoa, assim como a transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou.
6.4.4. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado obrigatoriamente até o primeiro dia
subsequente ao Ultimo dia de inscri¢do, conforme o prazo estabelecido nos subitens 6.10.1 e
6.11.1 deste Edital.

6.4.5. A inscricdo cujo pagamento ndo for creditado até o primeiro dia Util posterior ao dltimo
dia de inscricdo, conforme o prazo estabelecido nos subitens 6.10.1 e 6.11.1 deste Edital, ndo
sera aceita.

6.4.6. Caso 0 pagamento da taxa de inscricdo seja realizado por meio de cheque que seja
devolvido por qualquer motivo, a inscricdo do candidato ndo sera aceita, podendo o a
DPG_CCMN/UFRJ tomar as medidas legais cabiveis.

6.5. Ndo serdo aceitas inscrigdes condicionais, via fax, via correio eletronico ou fora do prazg.
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6.5.1. O pagamento da taxa de inscricdo posterior ao periodo estabelecido nos subitens 6.10.1

deste Edital sera considerado como inscri¢do fora do prazo.

6.6. Ao preencher o Requerimento de Inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, indicar,
nos campos apropriados, sendo vedadas alteracfes posteriores, sob pena de ndo ter a sua
inscricdo aceita no Concurso Publico:

a) o nome do cargo, para o qual deseja concorrer, com base no item 2 e Anexo | deste Edital;

b) a cidade onde deseja preferencialmente realizar a prova, entre as apresentadas.

6.7. O candidato podera se inscrever para concorrer a mais de um cargo, observando o seguinte:
a) no caso de uma inscricdo em cargo de Nivel Superior e outra inscricdo em cargo de Nivel
Médio ndo ha restricdo, uma vez que as provas se realizardo em dias diferentes, ndo existindo a
obrigatoriedade por parte da DPG_CCMN/UFRJ em alocar o candidato para realizacdo de
ambas as provas em um mesmo local.

b) no caso de duas inscri¢des para cargos de mesmo Nivel:

b.1) para os cargos de Analista, no dia da prova, o candidato devera optar por concorrer a um
Unico cargo e comparecer ao local e sala correspondente a sua opcao, tendo em vista que as
duas provas serdo aplicadas no mesmo horaério;

b.2) para os cargos de Técnico, no dia da prova, o candidato devera estar atento para o horario
da sua aplicacdo, tendo em vista que a DPG_CCMN/ UFRJ poderéa realizar a aplicagdo das
provas no mesmo horario para os dois cargos ou em horérios distintos para cada um dos cargos.
Caso as provas sejam aplicadas no mesmo horario, o candidato devera optar por concorrer a um
Unico cargo e comparecer ao local e sala correspondente a sua opg¢éo. Nesse caso o candidato
ndo podera reclamar de qualquer impedimento para que possa participar das duas provas.

6.8. As informacdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a DPG_CCMN /UFRJ do direito de elimin&-lo do Concurso Publico se
o0 preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado posteriormente serem
essas informacdes inveridicas.

6.9. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e técita aceitacdo das normas e
condi¢cOes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

6.10. Inscricdo via Internet

6.10.1. Serd aceito pedido de inscricdo via Internet, através do endereco eletrdnico
www. fujb.ufrj.br/mprj, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 08 de setembro e 24 h
do dia 11 de outubro de 2011.

6.10.2. O candidato que optar pela realizacdo da inscricdo via Internet deverd efetuar o

pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario, obtido no préprio endereco
eletrbnico, pagavel em qualquer agéncia bancaria ou por intermédio de qualquer “internet

banking”. O pagamento podera ser feito apds a geracdo e impressdo do boleto bancério (opcao
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disponivel ap6s o preenchimento e envio do Requerimento de Inscricdo). O boleto bancério a

ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo deve ser aquele associado ao
Requerimento de Inscri¢do enviado.
6.10.3. As orientacOes e procedimentos a serem seguidos para realizagdo da inscrigéo estardo

disponiveis no endereco eletronico www.fujb.ufrj.br/mprj.

6.11. Inscricdo do candidato portador de deficiéncia

6.11.1. O candidato devera cumprir o disposto no subitem 6.10 e quando do preenchimento do
Requerimento de Inscricdo, o candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia deverd indicar sua opcdo no campo apropriado a este fim.

6.12. Inscricdo do candidato Negro ou indio

6.12.1. O candidato devera cumprir o disposto no subitem 6.10 e quando do preenchimento do
Requerimento de Inscri¢cdo, o candidato que desejar concorrer as vagas reservadas devera
indicar sua opgdo no campo apropriado a este fim.

6.13. Inscricdo isenta do pagamento da taxa

6.13.1. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para atender o
disposto no artigo 72 dos Atos das Disposices Transitdrias da Constituicdo do Estado, e no art.
3°, paragrafo Unico, da Lei 2.913, de 30/03/98, para os candidatos cuja renda familiar maxima
corresponda a 300 UFIR-RJ.

6.13.2. A isencdo de taxa tratada neste Edital deve ser solicitada mediante requerimento do
candidato, contendo: indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo
CadUnico: e, declaracéo de que é membro de familia de baixa renda.

6.13.3. A DPG_CCMN/UFRJ disponibilizard o Requerimento de Isencdo do Pagamento da
Taxa de Inscricdo, na pagina do concurso, no periodo estabelecido no cronograma previsto -
Anexo 1V deste edital.

6.13.4. O resultado da anélise da solicitac&o apresentada sera informado na péagina do Concurso,
no periodo informado no Anexo IV.

6.13.5. O candidato que desejar solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricéo, no periodo
informado no cronograma, deveré preencher o Requerimento de Inscrigdo, indicando que deseja
solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricao.

6.13.5.1. Neste caso, ndo sera apresentado o boleto bancario para pagamento apds o envio do
Requerimento de Inscricao.

6.13.6. N&o sera aceita a solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do via fax e/ou
correio eletrénico.

6.13.7. O Requerimento de lIsencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo enviado
eletronicamente sera analisado pela DPG_CCMN/UFRJ, que decidira sobre a concessdo ou ndo
ao candidato da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, ndo cabendo vista nem recurso

desta decisdo em tempo algum ou por qualquer motivo.
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6.13.8. Constatada qualquer inveracidade, a qualquer tempo, nas informacgdes prestadas no

processo aqui definido para obtencdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, seré fato
para o cancelamento da inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes, além de
sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.

6.13.9. O candidato com pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido podera
efetuar sua inscri¢do bastando para tal solicitar a impressdo do boleto bancério para pagamento
na pagina do concurso e efetuar o pagamento do mesmo.

6.13.10. O candidato cuja solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢éo for deferida,
ndo necessitara efetuar nova inscri¢cdo, pois 0o Requerimento de Inscri¢do encaminhado seré
considerado.

6.13.11. O Requerimento de Inscri¢do devera estar devidamente preenchido, sujeitando-se este
preenchimento as considerages e regras estabelecidas neste Edital.

6.14. Em obediéncia ao art. 39, inciso Ill, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
havera adaptacdo das provas, conforme a deficiéncia do candidato.

6.14.1. O candidato que necessitar de condi¢do(des) especial(ais) para realizagdo da prova,
portador ou ndo de deficiéncia, no ato da inscricdo, deverd informar a(s) condicdo(des)
especial(ais) de que necessita para o dia da prova, sendo vedadas alteracGes posteriores. Caso
ndo o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a
opcao de realizar ou ndo a prova.

6.14.2. O candidato portador de deficiéncia visual total devera indicar sua condicdo,
informando, no Requerimento de Inscri¢do, a necessidade de realizar a prova com o auxilio de
um ledor. Neste caso, o ledor transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo a
DPG_CCMN /UFRJ ser responsabilizada por parte do candidato, sob qualquer alegagéo, por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo ledor.

6.14.3. O candidato ambliope devera indicar sua condigdo, informando, no Requerimento de
Inscricdo, se deseja que a prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, serd
oferecida prova ampliada para formato A3.

6.14.4. O candidato com dificuldade de locomocéao deverd indicar sua condi¢do, informando, no
Requerimento de Inscricdo, se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de local de facil acesso.
6.14.5. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua
condicdo, informando, no Requerimento de Inscri¢do, que necessita de auxilio para transcricdo
das respostas. Neste caso, 0 candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo a DPG_CCMN
/UFRJ ser responsabilizada por parte do candidato, sob qualquer alegagéo, por eventuais erros
de transcrigdo cometidos pelo fiscal.

6.14.6. O candidato devera informar a(s) condigdo(des) especial(ais) de que necessita, caso ndo

seja nenhuma das mencionadas nos subitens 6.14.2. ao 6.14.5. deste Edital.
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6.14.7. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova devera levar um

acompanhante, que ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local de
prova da candidata. A amamentacdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios, ndo
tendo a candidata, nesse momento, a companhia do acompanhante, além de ndo ser dado
nenhum tipo de compensagdo em relagdo ao tempo de prova dispensado com a amamentacdo. A
ndo presenga de um acompanhante impossibilitard a candidata de realizar a prova.

6.14.8. As condigdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento
ou n&o de sua solicitacdo quando da Confirmagéo da Inscrigéo.

6.15. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido
todas as instrucdes descritas neste Edital.

6.16. A DPG_CCMN /UFRJ ndo se responsabiliza por pedido de inscricdo ndo recebido por
fatores de ordem técnica que prejudiguem os computadores ou impossibilitem a transferéncia
dos dados, falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacéo.

6.17. O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deve ser guardado pelo candidato.

7. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

7.1. As informacdes referentes a data, horério, tempo de duracdo e local de realizacdo das
provas (nome do estabelecimento, endereco e sala), cargo para o qual concorre a vaga, cidade
onde realizara a prova e tipo de vaga escolhida pelo candidato (vaga de ampla concorréncia ou
vaga reservada para portadores de deficiéncia, negros ou indios), assim como orientacfes para
realizagéo das provas, estardo disponiveis a partir do dia 10 de novembro de 2011 no endereco

eletrénico www.fujb.ufrj.br/mprj.

7.2. Caso o candidato ndo tenha sua inscricdo confirmada ou constate divergéncias entre as
informacdes obtidas por intermédio das formas descritas no subitem 7.1 deste Edital e o
Requerimento de Inscri¢do, deverd entrar em contato com a Central de Atendimento da
DPG_CCMN /UFRJ, pelo telefone (21) 4063-4101, no horério das 9h as 17h (horério da cidade
do Rio de Janeiro), impreterivelmente até o dia 14 de novembro de 2011

7.3. Havendo divergéncias entre as informagdes obtidas por intermédio das formas descritas no
subitem 7.1 deste Edital e 0 Requerimento de Inscrigdo, prevalecera o constante deste ultimo.
7.4. Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 7.2 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo os dados constantes do Cartdo de Confirmacao de Inscricdo.

7.5. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia de realizacdo das provas, na sala de prova, junto ao fiscal.

7.6. Nao é necessaria a apresentacdo, no dia de realizacdo das provas, de henhum documento

gue comprove a localizacdo do candidato no estabelecimento de realizacdo de prova, bastando
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gue o mesmo se dirija ao local designado. No entanto, recomenda-se que o candidato imprima e
leve consigo o Cartdo de Confirmacéo de Inscrigéo.

7.7. E de responsabilidade do candidato a obtencdo de informagdes referentes a realizacio das

provas.

8. DA PROVA

8.1. O Concurso Publico serd composto de Prova Objetiva, para todos os cargos, de carater
eliminatorio e classificatorio.

8.2. A Prova Objetiva sera composta de questdes do tipo multipla escolha.

8.3. Cada questdo conterd 5 (cinco) opgdes e somente uma correta.

8.4. A quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo por disciplina, o total de
pontos da disciplina e o minimo de pontos por disciplina estdo descritos no Anexo Il deste
Edital.

8.5. Os contelidos programaticos estdo disponiveis no Anexo Il deste Edital.

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Obijetiva sera realizada nas cidades do Rio de Janeiro, Dugue de Caxias, Niteroi,
Nova lguacu, Petropolis, Angra dos Reis, Volta Redonda, Cabo Frio e Campos dos Goytacazes,
ou em cidades vizinhas a estas em funcéo da disponibilidade de locais para realizacdo da prova,
podendo ocorrer em qualquer dia da semana, data, local e hora, considerando-se o horéario da
cidade do Rio de Janeiro. A data provavel para realizacdo das provas sera informada no
cronograma constante no Cronograma Previsto — Anexo 1V.

9.2. A data definitiva de realizacdo das provas serd informada no enderego eletrdnico

www.fujb.ufrj.br/mprj, cabendo ao candidato acompanhar a sua divulgacéo.

9.2.1. A Prova Objetiva sera realizada em 2 (dois) dias sendo que em um deles realizar-se-a a
prova para os candidatos aos cargos de Analista do Ministério Plblico, Areas Administrativa ou
Processual e em outro para os candidatos aos cargos de Técnico Administrativo e Técnico de
Notificagdo e Atos Intimatorios.

9.3. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova com antecedéncia
de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para o fechamento dos portGes de acesso ao local
de prova, munido de caneta esferogréafica de tinta indelével preta ou azul e de documento oficial
e original de identidade, contendo fotografia e assinatura. Serd exigida a apresentacdo do
documento original, ndo sendo aceitas fotocopias, ainda que autenticadas.

9.3.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, Secretarias de Seguranca, Corpos de Bombeiros, Policias Militares e

orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaportes; carteiras
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funcionais do Ministério Publico e Magistratura; carteiras expedidas por érgdo publico que, por

Lei Federal, tenham valor de identidade; e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo
novo, com foto).

9.3.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.

9.3.2.1. O candidato serd submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de
identidade apresente davidas quanto a fisionomia ou assinatura.

9.3.3. O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade néo realizara as provas.
9.3.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do
fato em érgdo policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a
identificacdo especial.

9.4. Ndo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para a prova. O ndo comparecimento,
qualquer que seja a alegacdo, acarretara a eliminacdo automatica do candidato.

9.5. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinados pela
organizagdo do Concurso Publico.

9.6. Ndo serd permitido ao candidato entrar no local de realizacdo da prova apds o horério
previsto para o fechamento dos portdes.

9.7. Néo serd permitido entrar na sala de prova portando (carregando consigo, levando ou
conduzindo) armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, mp3, mp4, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum
aparelho eletrénico, estes deverdo ser guardados em sacos plasticos, que deverdo ser lacrados e
somente poderdo ser abertos apds sua saida do local de prova.

9.7.1. O DPG_CCMN /UFRJ e 0 MPRJ néo se responsabilizardo por perdas ou extravios de
objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos
neles causados.

9.7.2. O descumprimento do descrito no subitem 9.7 deste Edital implicard a eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.8. Da prova

9.8.1. Ap0s a verificacdo do documento de identificacdo, o candidato recebera do fiscal o cartdo
de respostas da Prova Obijetiva.

9.8.1.1. O candidato devera conferir as informag6es contidas no cartdo de respostas e assinar seu
nome em local apropriado.

9.8.1.1.1. E responsabilidade e obrigatoriedade do candidato assinar o cartdo de respostas e
copiar a frase impressa na area definida.

9.8.1.2. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informacges contidas no

cartdo de respostas, estes deverdo ser informados imediatamente ao fiscal de sala.
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9.8.1.2.1. N&o sera permitida a alteracdo de cargo para o qual concorre ou tipo de vaga
escolhida (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada a portadores de deficiéncia, negros ou
indios), seja qual for o motivo alegado.

9.8.1.3. Utilizando caneta esferogréfica de tinta indelével preta ou azul, o candidato devera
preencher o cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a corre¢do eletronica.
N&o haverd substituicdo do cartdo de respostas, sendo o seu preenchimento de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucGes
contidas na capa de prova.

9.8.1.4. Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que ndo corresponder ao
gabarito oficial ou que contiver emenda, rasura, nenhuma ou mais de uma resposta assinalada;
9.8.1.5. E obrigacdo do candidato, conferir se o0 gabarito impresso na capa do caderno de
questdes corresponde ao gabarito impresso em seu cartdo de respostas. Caso haja divergéncia, o
ato devera ser notificado ao fiscal da sala para sua correcao e registro em ata.

9.9. Por motivo de seguranga, 0s procedimentos a seguir serdo adotados:

a) a DPG_CCMN /UFRJ poderéa proceder, no ato da aplicacdo da prova, a coleta da impressao
digital de cada candidato;

b) apos ser identificado, nenhum candidato poderé retirar-se da sala de prova sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscalizacao;

¢) somente depois de decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato podera entregar seu
caderno de questdes e seu cartdo de respostas e retirar-se da sala de prova. O candidato que
insistir em sair da sala de prova descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de
Ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, que serd lavrado pelo
Coordenador do local;

d) ndo sera permitido ao candidato levar o caderno de questdes;

e) o candidato somente podera copiar seus assinalamentos feitos no cartdo de respostas na area
reservada para este fim, disponivel na Gltima pagina do caderno de questdes. Somente esta
parte podera ser levada pelo candidato;

f) ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu caderno
de questBes e o seu cartdo de respostas preenchido e assinado, ressalvado o disposto na alinea
"e", exigindo a assinatura na lista de presenca;

g) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos
do recinto, ap0os a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.10. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) chegar ao local de prova ap6s o fechamento dos port6es ou comparecer para a realiza¢do da
prova em local diferente do designado;

b) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou

pessoa ndo autorizada;
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